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1. Общие положения
1.1. Ревизионная комиссия Открытого акционерного общества «Северина» (далее – «Общество») осуществляет функции внутреннего финансово-хозяйственного контроля за деятельностью Общества, его подразделений и служб, филиалов и представительств.

1.2. Ревизионная комиссия Общества (далее – «Ревизионная комиссия»), не имеет права делегировать свои полномочия другим гражданам или органам.

1.3. В своей деятельности Ревизионная комиссия руководствуется уставом Общества (далее – «Устав»), настоящим Положением о Ревизионной комиссии и решением общего собрания акционеров Общества.

1.4. Ревизионная комиссия избирается на общем собрании акционеров (далее – «Собрание») на срок пять лет в составе трех членов.
1.5. Лица, избранные в состав Ревизионной комиссии, могут переизбираться неограниченное число раз.

1.6. Члены Ревизионной комиссии не могут одновременно быть членами Совета директоров Общества (далее – «Совет директоров»), генеральным директором Общества, членами Счетной комиссии Общества.

1.7. Полномочия Ревизионной комиссии действуют с момента избрания до очередного годового Собрания через пять лет после избрания.
1.8. Если выборы Ревизионной комиссии не состоялись по какой-либо причине, то это означает пролонгацию полномочий действующего состава Ревизионной комиссии до следующего Собрания.
1.9. Членам Ревизионной комиссии в период исполнения ими своих обязанностей выплачивается вознаграждение и компенсируются расходы, связанные с исполнением функций членов Ревизионной комиссии, в размере, определенном решением Совета директоров.
1.10. Полномочия отдельных членов Ревизионной комиссии или всего состава Ревизионной комиссии могут быть прекращены досрочно решением Собрания.

1.11. Член Ревизионной комиссии вправе по своей инициативе выйти из его состава в любое время, письменно известив об этом председателя Ревизионной комиссии (далее – «Председатель») и Совет директоров.
1.12. В случае, когда число членов Ревизионной комиссии становится менее числа, установленного настоящим положением о Ревизионной комиссии (далее – «Положение»), Совет директоров обязан включить вопрос о доизбрании членов Ревизионной комиссии в повестку дня ближайшего Собрания, Полномочия доизбранных членов Ревизионной комиссии прекращается одновременно с первоначально избранными членами Ревизионной комиссии.
1.13. Выдвижение кандидатов для доизбрания в Ревизионную комиссию осуществляется по правилам, предусмотренным для выдвижения кандидатов в органы управления и контроля Общества для избрания на годовом Собрании, в соответствии с порядком ведения Собрания (далее – «Порядок»).
2. Функции и обязанности Ревизионной комиссии
2.1. Ревизионная комиссия осуществляет следующие функции:

2.1.1. Проверку финансовой документации Общества, заключений комиссии по инвентаризации имущества, сравнение указанных документов с данными первичного бухгалтерского учета;
2.1.2. Проверку законности заключенных договоров от имени Общества, совершаемых сделок, расчетов с контрагентами;

2.1.3. Анализ соответствия ведения бухгалтерского и статистического учета существующим нормативным положениям;

2.1.4. Проверку соблюдения в финансово-хозяйственной и производственной деятельности установленных нормативов, правил, ГОСТов, ТУ;
2.1.5. Анализ финансового положения Общества, его платежеспособности, ликвидности активов, соотношения собственных и заемных средств, выявление резервов улучшения экономического состояния Общества и выработку рекомендаций для органов управления Обществом;

2.1.6. Проверку своевременности и правильности платежей поставщикам продукции и услуг, платежей в бюджет, начислений и выплат дивидендов, процентов по облигациям, погашений прочих обязательств;
2.1.7. Проверку правильности составления балансов Общества, годового отчета, отчета о прибылях и убытках, распределения прибыли, отчетной документации для налоговой инспекции, органов государственного управления.
2.2. При проведении проверок члены Ревизионной комиссии обязаны надлежащим образом изучить все материалы, относящиеся к предмету проверки. За неверные заключения члены Ревизионной комиссии несут ответственность, мера которой определяется Собранием.
2.3. По итогам проверки финансово-хозяйственной деятельности Общества Ревизионная комиссия составляет заключение, в котором должны содержаться:

2.3.1. Подтверждение достоверности данных, содержащихся в отчетах и иных финансовых документах Общества;
2.3.2. Информация о фактах нарушения порядка ведения бухгалтерского учета и представления финансовой отчетности, а также осуществления финансово-хозяйственной деятельности.

2.4. Ревизионная комиссия обязана:

2.4.1. Своевременно доводить до сведения Собрания Совета директоров, генерального директора Общества (далее – «Генеральный директор») результаты осуществленных ревизий и проверок в форме письменных отчетов, докладных записок или сообщений;
2.4.2. Соблюдать коммерческую тайну, не разглашать сведения являющимися конфиденциальными, к которым члены Ревизионной комиссии имеют доступ при выполнении своих функций;

2.4.3. Требовать от Совета директоров созыва Собрания в случае возникновения реальной угрозы интересам Общества;

2.4.4. Осуществлять внутренний аудит Общества;

2.4.5. При отсутствии внешнего аудита делать заключение по годовому отчету и балансу Общества, счету прибылей и убытков, распределение прибыли.
2.5. Ревизионная комиссия представляет в Совет директоров не позднее чем за тридцать дней до годового Собрания отчет по результатам годовой проверки в соответствии с правилами и порядком ведения финансовой отчетности и бухгалтерского учета.

3. Права и полномочия Ревизионной комиссии
3.1. Ревизионная комиссия имеет право:

3.1.1. Получать от органов управления Обществом, его подразделений, служб, филиалов и представительств, должностных лиц все затребованные документы и материалы, изучение которых соответствует функциям и полномочиям Ревизионной комиссии. Документы должны быть представлены Ревизионной комиссии в течение пяти рабочих дней после ее письменного запроса;

3.1.2. Требовать от председателя Совета директоров созыва заседания Совета директоров, созыва внеочередного Собрания в случаях, когда выявление нарушений в производственно-хозяйственной и финансовой деятельности или угроза интересам Общества требуют решения;
3.1.3. Требовать личного объяснения от работников Общества, включая любых должностных лиц, по вопросам, находящимся в компетенции Ревизионной комиссии;
3.1.4. Ставить перед органами управления Обществом, его подразделений и служб вопрос об ответственности работников Общества, включая должностных лиц, в случае нарушения ими положений, правил и инструкций;
3.1.5. Вносить предложения в повестку дня Собрания.

3.2. Требование о созыве внеочередного Собрания принимается простым большинством голосов, оформляется решением Ревизионной комиссии и направляется в Совет директоров.

4. Порядок проведения плановых и внеплановых ревизий
4.1. Проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности Общества осуществляется по итогам деятельности Общества за год.
4.2. Внеплановая ревизия финансово-хозяйственной деятельности Общества осуществляется по:
4.2.1. Решению Собрания;

4.2.2. Решению Совета директоров;

4.2.3. Требованию Генерального директора;

4.2.4. Требованию акционера (акционеров) Общества, владеющих в совокупности не менее чем десятью процентами голосующих акций Общества, дающих право голоса на Собрании на дату предъявления требования.
4.3. Член Ревизионной комиссии при выявлении нарушений должен направить Председателю письменное требование с описанием выявленных нарушений, требующих безотлагательного решения Ревизионной комиссии.
4.4. В течение трех рабочих дней после получения требования Председатель обязан собрать заседание Ревизионной комиссии.

4.5. При принятии Ревизионной комиссией решения о проведении внеплановой ревизии, Председатель обязан организовать внеплановую ревизию и приступить к ее проведению.

5. Председатель Ревизионной комиссии
5.1. Ревизионная комиссия из своего состава большинством голосов избирает Председателя.
5.2. Ревизионная комиссия вправе в любое время переизбрать Председателя.

5.3. Председатель:

5.3.1. Организует работу Ревизионной комиссии;

5.3.2. Созывает заседания Ревизионной комиссии и председательствует на них;

5.3.3. Организует ведение протокола заседания Ревизионной комиссии (далее – «Протокол») и подписывает его;

5.3.4. Представляет Ревизионную комиссию на Собрании и Совете директоров;
5.3.5. Подписывает документы, исходящие от Ревизионной комиссии.
6. Заседания Ревизионной комиссии
6.1. Заседание Ревизионной комиссии проводится по мере необходимости.
6.2. Заседание Ревизионной комиссии созывает и готовит повестку дня Председатель.

6.3. Заседание Ревизионной комиссии правомочно при наличии не менее двух членов Ревизионной комиссии.

6.4. Продолжительность заседаний и время для перерывов определяется Ревизионной комиссией в каждом конкретном случае.
6.5. Председатель:

6.5.1. Руководит заседаниями Ревизионной комиссии;

6.5.2. Предоставляет слово докладчикам и выступающим в прениях;
6.5.3. Оглашает поступающие имеющие отношение к обсуждаемым вопросам письменные материалы;

6.5.4. Проводит голосование.

6.6. Все члены Ревизионной комиссии имеют по одному голосу, голосование по каждому вопросу, если не принято специальное решение по порядку голосования, открытое. При принятии решения в случае равенства голосов, голос Председателя является решающим.
7. Протоколы заседаний Ревизионной комиссии
7.1. В Протоколе указываются следующие данные:

7.1.1. Наименование Ревизионной комиссии;
7.1.2. Место, дата проведения и порядковый номер заседания;

7.1.3. Состав присутствующих на заседании членов Ревизионной комиссии;

7.1.4. Повестка дня заседания;

7.1.5. Принятые решения и результаты голосования.

7.2. Решения Ревизионной комиссии, принимаемые по отдельным вопросам повестки дня, имеют двойную нумерацию: в числителе указывается порядковый номер заседания, а в знаменателе – порядковый номер вопроса повестки дня на данном заседании.
7.3. Протокол и его контрольная копия должны быть оформлены и подписаны Председателем не позднее десяти рабочих дней после заседания.
8. Процедура утверждения, внесения изменений и дополнений в Положение                     о Ревизионной комиссии, утверждения Положения в новой редакции
8.1. Предложения о принятии нового Положения, предложения о внесении изменений и дополнений в Положение, предложения о принятии Положения в новой редакции вносятся в порядке, предусмотренном для внесения предложений в повестку дня Собрания.
8.2. Утверждение Положения, внесение изменений и дополнений в Положение, утверждение Положения в новой редакции принимается большинством голосов на Собрании.

8.3. Настоящее Положение вступает в силу с даты утверждения.

8.4. Действие Положения о Ревизионной комиссии, утвержденного решением Собрания от 26 февраля 1994 года № 1/7, считать утратившим силу.
